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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 77/2023 - SEGEP/DVPROVMP

A Diretora da Divisdao de Provimento e Movimentagdo de Pessoas, no uso das atribuicbes que |he foram delegadas pela
Resolugédo n.° 05, de 8 de julho de 2021.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n° 2022/000042063-00.

RESOLVE,

COLOCAR a servidora ANNE LOUISE SALIGNAC MACHADO GAMA, Analista Judiciario - Administracdo do quadro efetivo, a
Disposicao da Secretaria de Gestdo de Pessoas, a contar de 20/12/2022, cessando os efeitos da Portaria n.° 6140/2018 que a lotou
na 22 Vara de Crimes Contra a Dignidade Sexual de Criangas e Adolescentes.

Publique-se. Comunique-se. Registre-se.

Manaus, 30 de janeiro de 2023.

(assinado digitalmente)

JUSSARA FERREIRA BARRONCAS DE ASSUNGAO
Diretora da Divisdo de Provimento e Movimentacéo de Pessoas

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 78/2023 - SEGEP/DVPROVMP

A Diretora da Divisdao de Provimento e Movimentagdo de Pessoas, no uso das atribuicbes que |he foram delegadas pela
Resolugédo n.° 05, de 8 de julho de 2021.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°® 2022/000042786-00.
RESOLVE,

LOTAR a servidora MARCILENE DE SOUZA AQUINO, Assessora de Juiz de Entrancia Final — PJ-ASV, para desenvolver as fungdes
de seu cargo na 92 Vara Criminal, a contar de 07/12/2022.

Publique-se. Comunique-se. Registre-se.
Manaus, 30 de janeiro de 2023.
(assinado digitalmente)

JUSSARA FERREIRA BARRONCAS DE ASSUNGAO
Diretora da Divisdo de Provimento e Movimentagédo de Pessoas

EDITAIS

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

EDITAL TJAM N° 01/2023 — SPENSINT2023

SELEGAO PUBLICA PARA ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAZONAS
(INTERIOR)

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes, torna publica a abertura da Selegdo Publica para
Estagio em Direito nas Comarcas do Interior do Tribunal de Justica do Amazonas (Regime Remoto). Considerando a Lei n°
11.788/2008, o estagio compreende o exercicio transitério de fungdes auxiliares no Poder Judiciario, com bolsa-auxilio mensal no valor
de R$ 1.100,00 e auxilio-infraestrutura no valor de R$ 167,20, com jornada de atividades de 20 (vinte) horas semanais.

DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA:

1. Sao requisitos para a candidatura:

a) ser brasileiro ou estrangeiro, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma de legislagao aplicavel;
b) estar em dia com as obrigagées militares, caso seja do sexo masculino;

c) estar no gozo dos direitos politicos;

| TUAM |
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d) ndo ter antecedentes criminais, comprovado mediante certiddo da Justica Estadual, Justica Federal e Policia Federal; —
e) estar regularmente matriculado no primeiro semestre de 2023 em Curso de Graduagao de Direito no Estado do Amazonas,

em estabelecimento de ensino superior autorizado ou reconhecido pelo MEC, e cursando, no minimo, o 3° periodo e, no maximo, o 6°

periodo ou o equivalente para cursos de regime anual. O estudante desperiodizado devera comprovar no ato da admisséo as disciplinas

n&o cursadas, devendo ainda ter a cursar, no maximo, 1 (um) ano de atividades académicas.
f) Ter coeficiente de rendimento igual ou superior a 8,0 (oito), atestado por histdrico escolar oficial da instituicdo de ensino.

DAS VAGAS

2. A Selecao Publica destinar-se-a ao preenchimento de 15 vagas para preenchimento imediato e formagéo de cadastro reserva,
para estagiarios do curso de Direito, matriculados em instituicbes de ensino superior no Estado do Amazonas.

2.1 As atividades de estagio serdo realizadas em regime remoto (virtual) exclusivamente para as Comarcas do Interior do
Amazonas.

DAS VAGAS RESERVADAS

2.2. Das vagas existentes, 10% (dez por cento) serao destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD), conforme estabelecido na Lei
n°® 11.788 de 25/09/2008, e 30% serdo destinadas a estudantes negros (Resolugdo CNJ n° 336/2020) e indigenas como agao afirmativa
do TJAM. A mesma regra sera aplicada, se durante o prazo de validade da selegdo publica surgirem vagas além do quantitativo
inicialmente previsto.

Vagas de ampla concorréncia (AC) 8
Vagas reservadas para Pessoas com deficiéncia (PCD) - 10% 2
Vagas reservadas para negros e indigenas (N/I) - 30% 5
Total de Vagas 15

2.2.1. Os (as) candidatos (as) que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, deverdo declarar no
formulario eletrdnico de inscricdo a natureza e o grau de incapacidade que possuem, e anexar laudo médico original detalhado, no qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do artigo 3.° e seus incisos do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

2.2.2. A ndo apresentacdo do laudo médico, autoriza o ndo processamento da inscrigdo do (a) candidato (a) como pessoa com
deficiéncia (Pcd).

2.2.3. A ndo apresentagéo do formulario de autodeclaragéo, autoriza o ndo processamento da inscrigdo do (a) candidato (a) as
vagas reservadas para candidatos (as) negros(as) ou indigenas.

2.2.4. Sera automaticamente considerado (a) candidato (a) as vagas de ampla concorréncia o estudante cotista que nao tiver
comprovado a necessidade especial por ele apontado, e/ou ndo tiver entregue os documentos exigidos neste edital.

2.2.5. Se ndo houver inscrigéo e/ou classificagdo de candidatos (as) PcD, negros (as) e indigenas, ou se o numero de aprovados ndo
atingir o limite a eles reservado, as vagas serdo revertidas, no todo ou em parte, aos demais candidatos (as).

2.2.6. Os (as) candidatos (as) classificados entre os que participaram na condigéo de cotista terdo seus nomes publicados em listas
a parte, devendo constar apenas os nomes dos (as) candidato (as) que obtiverem nota minima para aprovagéo, conforme a seguir
especificado: a) Candidatos (as) com deficiéncia; b) Candidatos (as) negros (as) e indigenas.

2.2.7. Os (as) candidatos (as) que ndo obtiverem a nota minima para classificagdo ndo terdo seus nomes divulgados na lista de
classificagao definitiva.

2.2.8. A convocagéao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, considerando
a relagdo entre o nimero de vagas total e o numero de vagas reservadas.

2.2.9. Os candidatos classificados para as vagas reservadas dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao
serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

2.2.10. Na hipotese de constatacdo de declaragéo falsa, averiguada por comissédo especifica, o (a) candidato (a) sera eliminado
desta selegao publica e, se houver sido selecionado, sera imediatamente desligado do programa de estagio.

DA MODALIDADE E ATIVIDADES DE ESTAGIO

3. O estagio, de carater nao-obrigatério, sera realizado exclusivamente para as unidades judiciais das comarcas do interior de forma
remota. As atividades serdo relacionadas ao acompanhamento de procedimentos processuais nos cartérios judiciais, atendimento ao
publico, separacéo e envio de correspondéncias relativos aos processos judiciais, auxilio na elaboragéo, analise e emissdo de pecas
com o emprego das normas técnico-juridicas, cadastro de dados dos processos judiciais, realizagao de pesquisas relativas as atividades
inerentes a area de atuagéo e participacdo em audiéncias.

3.1. As atividades ser&o exercidas na modalidade a distancia (regime remoto), sendo de responsabilidade do estudante providenciar
a infraestrutura mobiliaria e tecnoldgica necessaria para exercer suas tarefas, tais como computador e acesso a internet.

3.2. No ato de admissé&o o estudante assinara Termo de Responsabilidade, atestando que as providéncias quanto a infraestrutura
para a realizagdo de suas atividades estardo sob sua responsabilidade, caso contrario estara impossibilitado de permanecer no Programa
de Estagio.

3.3. O estagiario podera empregar o auxilio-infraestrutura na manutencao da sua infraestrutura mobiliaria e tecnologica.

DAS INSCRIGOES E DA SELEGAO
4. A Selecéao consistira em 2 (duas) etapas: Inscri¢géo online e realizacao de Curso de Formagao para Candidatos (as) ao Estagio em
Direito em Regime Remoto no TJAM, com carater classificatério e eliminatério.

DA ETAPAI

4.2. As inscrigdes serdo efetuadas de forma gratuita, no periodo entre 8h00min do dia 08/02/2023 e 14h00min do dia 28/02/2023
(horario Manaus), exclusivamente pelo endereco www.tjam.jus.br, no Menu “Concurso e Estagios” — “Estagio Interior - Direito Remoto”,
de acordo com o seguinte procedimento:

I. Acessar o endereco eletronico exclusivamente no periodo da inscrigao;
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1. Preencher o formulario de inscricdo de forma completa com dados pessoais e académicos; —

11l. Anexar Documento de Identificagdo Oficial com Foto e CPF em campo especifico do formulario de inscrigao.

IV. Anexar Laudo Médico e/ou Formulario de Autodeclaragdo (ANEXO I) em campo especifico do formulario de inscrigéo, para
aqueles (as) que manifestarem interesse em concorrer as respectivas vagas reservadas.

4.2.1. O formulario de inscrigdo apresentara campo especifico para upload do laudo médico, no caso de candidatos (as) as vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia (simbolo PcD) e outro para upload do formulario de autodeclaragéo para aqueles (as) candidatos
(as) as vagas reservadas para negros (as) e indigenas (simbolo N/I).

4.2.2. O laudo médico apresentado pelos (as) candidato (as) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera ter sido emitido
nos ultimos 12 meses.

4.2.3. Nao ha vedagéo para o (a) candidato (a) que, se enquadrando nos critérios para inscrigdo, manifestar interesse em concorrer
concomitantemente as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia e as vagas reservadas para negros (as) e indigenas.

4.3. O (a) candidato (a) tera sua inscrigdo cancelada automaticamente pelo sistema, se ndo preencher corretamente o formulario de
inscrigao.

4.4. O (a) candidato (a) é responsavel pelo preenchimento exato dos dados e do upload dos documentos no formulario de inscrigéo,
atentando-se as instrugdes constantes neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

4.5. A Secretaria de Gestdo de Pessoas ndo se responsabiliza por pedidos de inscrigdo nédo recebidos devido a fatores de
ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, ou por quaisquer falhas de envio dos
documentos.

4.6. Pedidos de inscrigéo ou envio de documentos realizados fora do prazo estipulado neste edital ou fora do formulario de inscri¢cdo
serdo desconsiderados.

DA ETAPAII

4.7. O(a) candidato(a) cuja inscri¢éo for deferida pelo Edital de Homologacéo esta convocado(a) a participar da ETAPA |l da Selegao
publica, que consiste no Curso de Formagao para Candidatos(a) ao Estagio em Direito no TJAM (SPENSINT2023), oferecido
gratuitamente pela Escola Judiciaria do Tribunal de Justica do Amazonas - EJUD e realizado exclusivamente na modalidade a distancia
autoinstrucional.

4.8. A matricula no Curso de Formagao é de responsabilidade do(a) candidato(a) e ndo sera aceito o aproveitamento em turmas do
mesmo curso ofertadas anteriormente.

4.9. O(a) candidato(a) sera responsavel por criar uma conta para acesso ao ambiente virtual da EJUD. Para isto, devera clicar em
“Acessar” na homepage do ambiente e depois no botdo “CRIAR UMA CONTA”, preencher os dados solicitados, informando seu CPF
(somente nimeros) no primeiro campo (ldentificagdo do Usuario) e Senha de sua preferéncia para acessar o ambiente. No campo
Enderego de e-mail, o(a) candidato(a) devera informar, obrigatoriamente, o mesmo e-mail da inscrigao.

4.10. Depois de criar a sua conta no ambiente virtual da EJUD, o(a) candidato(a) encontrara o curso disponivel para inscricdo na
area “Cursos em Destaque” da homepage do ambiente virtual de aprendizagem, informando o usuario e senha criados seguindo a
orientagdo do item 4.9. Apds a matricula o candidato recebera um e-mail de confirmagdo. O ndo recebimento desta mensagem néo
impede a realizagédo do curso pelo candidato.

4.11. E de responsabilidade do(a) candidato(a) acessar o curso corretamente pelo ambiente virtual da EJUD, ter acesso a internet
por um computador ou qualquer dispositivo mével, assim como certificar-se do correto funcionamento de sua senha com antecedéncia,
para garantir sua participagao.

4.12. A formagdo possui carga horaria de 30 horas, e tera por objetivo disseminar conhecimentos juridicos, procedimentais
e administrativos relacionados as atividades do Tribunal de Justica do Amazonas, propiciando aprendizado pratico e facilitando
a ambientagdo as normas institucionais, areas de atuagdo e rotinas existentes. A estrutura curricular € composta de matérias que
contribuem com a formacéo profissional dos estudantes de Direito.

4.13. O curso é estruturado por médulos, nos quais os alunos acessarao videos-aula, manuais, legislagdes e leituras complementares
para os estudos, no horario de preferéncia, exclusivamente no periodo de sua oferta. Os temas abordados serdo: Estrutura do Poder
Judiciario; Planejamento Estratégico do TJAM e Metas Nacionais; Teoria Geral do Processo; Rotinas Cartorarias (Civeis,
Criminais, Familia e Juizados Especiais); Orientagoes sobre o uso de sistemas tecnolégicos no TJAM; Introdugao ao Projudi;
Gerenciamento de tempo e Ferramentas de produtividade para o Home Office; além do Funcionamento do Programa de Estagio
no TJAM.

4.14. Para a aprovagao no curso o (a) estudante devera obter no minimo 80% de aproveitamento, que correspondera ao estudo das
aulas oferecidas e a conclusao das atividades avaliativas, no prazo estabelecido em edital. A atividade avaliativa podera ser realizada
pelo (a) estudante logo apés o estudo do contetido proposto, e serd composta por até 25 questdes de multipla escolha, contendo até 4
alternativas cada uma.

4.15. Todos os contetdos necessarios para o estudante realizar a atividade avaliativa estardo contidos no material disponibilizado
para o estudo, a partir do primeiro dia do curso até sua finalizagédo. Portanto, ndo havera necessidade de estudo prévio de matérias para
a participagéo da Etapa Il.

4.16. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo se matricular no curso conforme o estabelecido por este Edital, se identificando
como determinado no item 4.8 ou n&o conclui-lo com, no minimo, 80% de aproveitamento, no prazo determinado, que corresponde ao
acesso e estudo das aulas propostas, bem como a obtengéo de, no minimo, 20 acertos entre as 25 questdes contidas na avaliagao.

4.17. Para solicitagédo de suporte quanto a utilizagdo do ambiente virtual da EJUD, o candidato devera encaminhar e-mail para o
endereco ejud@tjam.jus.br, informando o texto “SPENSINT2023” - Curso de Formagéo - Duvida” (sem aspas) no campo Assunto da
mensagem. O prazo de resposta da equipe da EJUD n&o se traduzira em extensao de prazo para a realizag&o do curso.

4.18. Apds a conclusdo da Etapa I, sera publicado no Diario da Justiga Eletrénico o Edital de Classificagao Preliminar, conforme os
critérios elencados no item 5 deste Edital.

DA CLASSIFICAGAO

5. A pontuacéo para fins de classificacdo sera exclusivamente o aproveitamento no Curso de Formagao para Candidatos (as) ao
Estagio em Direito no TUAM (SPENSINT2023).

5.1. Cada uma das questdes que compdem as atividades avaliativas do Curso de Formagéo tera o valor igual a 4 pontos.

5.2. Para fins de desempate, sera observado sucessivamente os seguintes critérios:

a) Maior nota na disciplina de Rotinas Cartorarias;

b) Maior nota na disciplina de Habilidades de Raciocinio Légico e Interpretagao;

c¢) Maior idade;

d) Horario de nascimento.
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5.3. Nao serdo classificados os (as) candidatos (as) que ndo obtiverem no minimo 80% de aproveitamento no curso de formagéo Gt
inicial, o que representa 20 acertos.
5.4. A divulgagao do resultado sera realizada no portal do Tribunal de Justica do Amazonas por meio do link: www.tjam.jus.br, no

menu “Concurso e Estagios” — “Estagio Interior - Direito Remoto”.

DA ADMISSAO

6. Os (as) candidatos (as) classificados (as) serdo convocados para admissao, via e-mail e/ou telefone, rigorosamente, conforme a
ordem de classificagao final, obedecendo a reserva de vagas estabelecida no item 2.2 deste edital.

6.1. Os (as) estudantes serdo convocados para admissao conforme a necessidade de substituicdo e surgimento de vagas, portanto
a classificacdo néo gera direito a contratacdo imediata.

6.2. O (a) candidato (a) que ndo se manifestar para admissédo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds envio de e-mail e/ou contato
telefonico, ficarda automaticamente eliminado (a).

6.3. No ato da admisséo o (a) candidato (a) devera apresentar documentos que seréo relacionados em edital de convocagéo.

6.4. Fica vedada a admiss&o do (a) candidato (a) que, apesar da classificagdo, ndo apresentar os documentos solicitados ou néo
comprovar a situagao académica conforme item 6.8.

6.5. O (a) estudante firmara o Termo de Compromisso de Estagio (TCE), nos termos da Lei n° 11.788/08, com duracdo de até 24
meses, devendo comprovar anualmente regularidade de matricula.

6.6. Fica vedada a admisséo de estudante que ja desenvolveu atividades de estagio extracurricular no TJIAM pelo periodo 2 (dois)
anos como estudante de Direito, de forma continua ou intercalada, nos termos da Lei n° 11.788/08.

6.7. Os (as) candidatos (as) classificados no cadastro reserva somente serdo convocados em caso de surgimento de vagas no
decorrer da validade desta Selegéo Publica.

6.8. No ato da admisséo o (a) candidato (a) devidamente classificado devera ter coeficiente de rendimento escolar igual ou
superior a 8,0 (oito) pontos, e cursando, no minimo, o 3° periodo ou maximo 8° periodo, mediante apresentacdo de documentos
comprobatoérios, ndo podendo ser admitido caso ndo comprove os requisitos.

6.9 Se, entre a realizagdo da selegdo e a fase de admisséo, o (a) candidato (a) aprovado possuir menos de 1 (um) ano para
conclusao da faculdade e nao tiver a possibilidade de renovar a matricula, sua admisséao ficara vedada.

6.10. E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados para viabilizar os contatos necessarios.

6.11. Todas as comunicacdes referentes ao processo seletivo serdo realizadas por meio eletrénico, devendo o candidato
verificar periodicamente o e-mail que informou no momento da inscrigdo, bem como acompanhar os informes nos sitios da internet
indicados.

DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

7. O gerenciamento do Programa de Estagio sera realizado pela Divisdo de Provimento e Movimentagao de Pessoas da SEGEP.
Os (as) supervisores dos (as) estudantes serdo Magistrados (as) e/ou servidores (as) do TJAM indicados no Termo de Compromisso de
Estagio, que terdo por responsabilidade capacitar, orientar e acompanhar continuamente os (as) estagiarios.

7.1. Para permanecer no estagio o estudante devera manter regularidade de matricula e coeficiente de rendimento igual ou superior
a 8,0 (oito), ter bom desempenho no estagio, avaliado pelo (a) supervisor (a) imediato (a), por meio do preenchimento de formulario
especifico, realizado a cada semestre.

DOS RECURSOS

8. Sera admitido recurso interposto no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da publicagédo do Edital de Classificacdo Preliminar.

8.1. Os recursos deverao ser formalizados exclusivamente pelo formulario especifico que sera divulgado nos respectivos editais,
devidamente fundamentados, informando as razbes pelas quais interpds o recurso.

8.2. Sera indeferido o recurso entregue fora do prazo estipulado ou que nédo atender as exigéncias mencionadas acima.

8.3. Os resultados do julgamento dos recursos serdo divulgados no Diario da Justiga Eletronico e no site do Tribunal de Justica do
Amazonas, dos quais ndo caberdo novos recursos administrativos.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

9. Para participar da Sele¢ao Publica, o (a) candidato (a) devera ter pleno conhecimento deste Edital.

9.1. A inscrigdo e participagdo nesta selegdo implicara no tratamento dos dados pessoais do (a) candidato (a), tais como:
e-mail, nome completo, data de nascimento, sexo, raga/cor/etnia, RG, CPF, enderegco completo, telefones residencial e celular,
instituicdo de ensino, curso, periodo, turno, coeficiente de rendimento, deficiéncia e corresponde laudo médico digitalizado se for
o caso, além de cépia de documento de identificagdo oficial com foto sem prejuizo de outros dados que eventualmente se fagam
necessarios.

9.2. Na inscricdo, o (a) candidato (a) autoriza que estes dados sejam coletados por meio eletrénico, armazenados com
seguranca, técnica e administrativamente, e utilizados pela Secretaria de Gestdo de Pessoas para a organizagao, o planejamento
e a execugao desta selegéo publica, conforme a Lei N°. 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais). Esta Secretaria
fica autorizada inclusive o compartilhamento dos mesmos dados com e somente com outros setores do Tribunal de Justiga do
Amazonas.

9.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Justica do Amazonas, que podera
rever seus proprios atos, de oficio ou por solicitagdo dos interessados.

9.4. A Selegao Publica tera validade de dois anos, a contar da publicagéo da classificagdo definitiva.

Manaus, 02 de Fevereiro de 2023.

Wiulla Inacia Garcia Alves
Secretaria de Gestédo de Pessoas
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ANEXO | - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO NGt
DECLARAGAO

Eu, , carteira de identidade (RG) n. , inscrito(a)
no CPF sobon. , estudante do curso de , para fins de inscrigdo em processo
seletivo de estagio do Tribunal de Justica do Amazonas - TJAM, conforme estabelecido no Edital TUAM N° 01/2023 — SPENSINT2023,
declaro optar pela participagdo na condigdo de estudante cotista, de acordo com a especificagado assinalada abaixo:

() negro (preto ou pardo)

() indigena

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer o meu desligamento do estagio na hipétese de ser aprovado(a) em todas as fases
do processo seletivo e ingressar como estagiario(a) do TJAM na condic¢éo de cotista e for constatada a qualquer tempo a ndo veracidade
desta declaragao.

Manaus(AM), __ de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

SEGAO V
VARAS- COMARCAS DO INTERIOR
ITACOATIARA

22 Vara

PORTARIA N° 01/2023, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Excelentissimo Senhor Dr. GONCALO BRANDAO DE SOUSA, na condigdo de Corregedor Permanente e Diretor do Férum da
Comarca de Itacoatiara, conforme Portaria n® 612/2022 — PTJ, bem como em conformidade com o disposto no art. 144, §1° e art. 104, g,
da Lei Complementar n° 17/97, na Lei Estadual n® 1.762/86 e na Lei Estadual n° 2.794/2003, no uso de suas atribui¢des legais.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 179, da Lei Estadual n° 1762/86;

CONSIDERANDO a determinagédo da Exma. Sra. Desembargadora Corregedora-Geral da Justica, por meio das Decisdes ID
1114836 e 1272518, exaradas nos autos do processo n° 0002570-64.2021.2.00.0804 para que apure possivel falta funcional no caso
concreto e tome providéncias que entender necessarias;

CONSIDERANDO o pedido de prorrogagao do prazo para conclusdo do procedimento, devidamente fundamentado formulado pelo
Presidente da Comiss&o Processante.

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR o prazo para conclusdo do Procedimento Administrativo Disciplinar autuado no SEI sob n°® 2022/000032614-00
por mais 90 dias, a contar da data de expiragdo do prazo inicial.

Art. 7°. Determinar o encaminhamento de copia desta portaria ao Diario da Justiga, para que se proceda a publicagdo.

Art. 8°. Esta portaria entre em vigor na data de publicagéo.

Itacoatiara/AM, 01 de fevereiro de 2023.
Gongalo Brandao de Sousa

Juiz de Direito
Diretor do Férum
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