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Oficio n° 238/2023-GP

Itacoatiara-AM, 25 de setembro de 2023.

Exmo. Sr. @R@T@Q@L@ = Gniti.
Vereador Benedito Cabral Rezende Junior Ne 2023
Presidente da CAmara Municipal de Vereadores 25 , VY 1 |
HORA:
Nesta L Q0 |
l = Nams qut.w, J

Senhor Presidente,

Com os nossos cumprimentos, através do presente estamos encaminhando ao Poder Legislativo
em anexo, a mensagem n°. 006/2023 ¢ o Projeto de Lei Municipal n°. 006, de 25 de setembro
de 2023, que “Dispde sobre a regulamentagdo da Assisténcia Financeira Complementar
repassada pela Unido Federal visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n°
14.434, de 4 de agosto de 2022 que instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do

Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.”.

Contando com a costumeira atenc¢do de Vossa Exceléncia e seus pares na apreciagdo do
Projeto de interesse da sociedade de Itacoatiara/AM, em REGIME DE URGENCIA, nos
termos do art. 70 da Lei Organica do Municipio de Itacoatiara.

Renovo, nesse momento 0 nosso aprego e estima e consideracao.

Atenciosamente,

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito de Itacoatiara
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Itacoatiara-AM, 25 de setembro de 2023.
MENSAGEM N° 006/2023-GP

A Sua Exceléncia o Senhor

BENEDITO CABRAL REZENDE JUNIOR
Vereador-Presidente da Cimara Municipal de Itacoatiara
Avenida Parque, 1452, Iraci — Itacoatiara-AM

CEP 69101-050

Assunto: Regulamentacio da Assisténcia Financeira Complementar repassada pela Unido
Federal visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022
que instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de
Enfermagem e da Parteira.

Excelentissimo Senhor Vereador-Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores e Vereadoras.

Honra-me cumprimentar Vossas Exceléncias, oportunidade esta que tenho a honra de
encaminhar a apreciagdo desta E. Camara Municipal de Itacoatiara, o Projeto de Lei n° 006, de 25 de
setembro de 2023, que regulamenta a assisténcia financeira complementar repassada pela Unido
Federal visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n°® 14.434, de 4 de agosto de 2022, que
instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de
Enfermagem e da Parteira no Municipio de Itacoatiara.

A Lein. 14.434, de 4 de agosto de 2022, contempla todos os profissionais enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, com o valor de referéncia sendo o piso do enfermeiro
no valor de R$ 4.750,00 (quatro mil, setecentos e cinquenta reais). Para técnicos de enfermagem o
valor equivale a 70% do valor de referéncia (R$ 3.325,00) e do auxiliar de enfermagem e parteiras
50% do valor de referéncia (R$ 2.375,00).

Em dezembro de 2022, foi publicada a Emenda Constitucional n° 127, de 22 de
dezembro de 2022, constitucionalizando o piso salarial instituido em agosto de 2022 pela Lei
14.434/2022, e definiu que compete a Unido prestar assisténcia financeira complementar aos
Estados, DF, Municipios, entidades filantropicas e prestadores de servicos contratualizados que
atendam no minimo 60% de pacientes pelo SUS e esses recursos federaisdestinados aos pagamentos da
assisténcia financeira complementar, serdo consignados no or¢amento geral da Unido com dotacdo
propria e exclusiva.

Previu-se também, na citada emenda constitucional, que as despesas com pessoal
decorrentes do cumprimento do piso salarial da enfermagem, serdo contabilizadas para efeitoda LRF da
seguinte maneira: 2022 (zero %), 2023 (10%), 2024 a 2032 (acrescido em 10% a cadaano, até atingir
100%).

A seu turno, a Portaria GM/MS n. 597. de 12 de maio de 2023, o Ministério da Saude
estabeleceu os critérios e parametros relacionados a transferéncia de recursos para a Assisténcia
Financeira Complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial da enfermagem no
exercicio de 2023.

Porém, existem grandes distor¢des nos valores previstos no anexo da portaria e ndo
contemplam as reais necessidades dos Entes e estabelecimentos filantrépicos e privados

contratualizados com o SUS.
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Necessario prever através de lei que o pagamento do valor adicional para fins de
atingimento do piso sera custeado pela Unido, portanto, o Municipio manterd sua tabela salarial da
categoria inalterada, contudo, a diferenca entre o valor tabelado e o valor definidona Lei Federal n®
14.434/2022 sera custeada pela Assisténcia Financeira Complementar, garantindo assim o
cumprimento integral da referida Lei.

Frisa-se que sendo competéncia de a Unido custear os valores a titulo de Assisténcia
Financeira Complementar para cumprimento da Lei n°® 14.434/2022, essa responsabilidade ndo sera
repassada automaticamente ao Municipio em caso de ndo custeio, por qualquer motivo.

A Unido € a responsavel pelo referido custeio que segundo decisdao do STF proferida
na ADI 7222, a responsabilidade de pagar o piso até o limite é da Assisténcia Financeira
Complementar transferida pela Unido. Nao existindo tal responsabilidade em caso de inexisténcia da
Assisténcia Financeira.

Por fim, a presente Lei Municipal se faz necessaria para garantir a seguranca juridica
necessaria ao cumprimento da Lei n°® 14.434/2022 e a operacionalizagdo do piso salarial dos
Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem e Parteiras, mediante a transferéncia da
Assisténcia Financeira Complementar da Unido prevista na Emenda Constitucional n® 127/2022.

Saliente-se que todos os municipios do Estado do Amazonas foram auxiliados pela
Associagdo Amazonense de Municipios que encaminhou minuta para que fossem adequadas a
realidade existente, sem contar o fato de que tal complementagdo ndo podera ser disponibilizada aos
profissionais sem que tenha a aprovacao desta propositura.

Assim sendo, solicito desta Casa, que o Projeto em referéncia seja apreciado em
REGIME DE URGENCIA, nos termos do artigo 70, da Lei Organica do Municipio.

Contando, desde ja, com o apoio dessa
aproveito a oportunidade para renovar expressoes de di

o
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MA'Ré_laIJGE

Prefeito de\ltacoatiara

Tlustre Casa Legiferante a presente iniciativa,
inta consideragdo e nimio aprego.
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PROJETO DE LEI N° 006, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

Dispée sobre a regulamentagdo da Assisténcia
Financeira Complementar repassada pela
Unido Federal visando dar cumprimento ao
disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de
agosto de 2022 que instituiu o piso salarial
nacional do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da
Parteira.

A Camara Municipal de Itacoatiara, Estado do Amazonas, com fundamento nas suas
atribuigdes,

DECRETA

Art. 1°. Esta lei regulamenta o valor adicional repassado pela Unido Federal a este
Municipio a titulo de Assisténcia Financeira Complementar. visando dar cumprimento ao
disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022 que instituiu o piso salarial do
Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

Art. 2°, Considera-se piso salarial para os fins desta Lei o valor remuneratério dos
profissionais, equivalente ao somatorio do vencimento basico (VB) e as vantagens pecunidrias
de natureza Fixa, Geral e Permanente (FGP), ndo sendo computadas, dessa forma, parcelas
indenizatorias, vantagens pecunidrias variaveis, individuais ou transitorias.

Art. 3°. O valor da Assisténcia Financeira Complementar ndo altera o vencimento
bésico dos respectivos servidores.

Art. 4°. A Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido ndo implica
em aumento automatico de outras parcelas ou vantagens remuneratorias e ndo sera
incorporada aos vencimentos ou as remuneragdes dos profissionais contemplados.

Art. 5°. Compete a Unido custear, nos termos da Emenda Constitucional n® 127, de 22
de dezembro de 2022, os valores a titulo de Assisténcia Financeira Complementar para
atingimento do piso salarial, ndo sendo repassada essa responsabilidade de forma automatica
ao Municipio, estando este desobrigado do seu cumprimento em caso de ndo custeio pela
Unido.

Paragrafo tnico. Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento do piso salarial
estipulado, até o limite da Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido.

Art. 6°. O pagamento da diferenga salarial a titulo de complementariedade da Uniao
para fins de atingimento do piso, ndo altera o regime juridico dos respectivos servidores
previstos na Lei Municipal n® 078 de 3 de outubro de 2016 (Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Itacoatiara).

Paragrafo unico. Permanece inalterada a legislagdo que fixa a remunerag@o e o
vencimento base dos respectivos servidores nos termos da Lei Municipal n® 099 de 12 de
novembro de 2007 (Plano de Cargos, carreiras e Remuneragdo dos Profissionais da Saide do

Municipio de [tacoatiara). %
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Art. 7°. Os valores repassados a titulo de Assisténcia Financeira Complementar da
Unido, serdo destacados no contracheque dos profissionais com rubrica especifica.

Art. 8°. Cabera ao gestor municipal o repasse dos recursos as entidades privadas sem
fins lucrativos e as que participam de forma complementar ao SUS e atendam, no minimo,
60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo SUS até o limite da Assisténcia Financeira
Complementar transferida pela Unido.

§1°. Esse repasse deve ser realizado pelo gestor em até 30 (trinta) dias apos o Fundo
Nacional de Saude (FNS) creditar os valores da Assisténcia Financeira Complementar na
conta bancdria especifica do Fundo Municipal de Satde.

§2°. As entidades beneficiadas deverdo prestar contas da aplicagdo dos recursos aos
respectivos gestores do Municipio, o que devera compor o Relatorio Anual de Gestdo — RAG.

Art. 9°. Os profissionais inativos pertencentes a categoria beneficiada com novo piso
salarial, ndo terdo direito ao recebimento complementar do valor, portanto, ndo terdo qualquer
alteragdo salarial, na forma da Lei Complementar 141/2012.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, nos termos do artigo 109,

da Lei Orgénica do Municipio, com efeitos a contar de 1° de maio de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, em 25 de setembro de 2023.

DA~

RAHIM
Prefeito de Itacoatiara
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